
5.7. Компетенция Общего собрания (конференция) трудового коллектива Учреждения.  

Трудовой коллектив составляют все работники Учреждения. Полномочия трудового 

коллектива Учреждения осуществляются общим собранием членов трудового 

коллектива. Собрание считается правомочным, если на нем присутствует не менее 

двух третей списочного состава работников Учреждения. 

5.7.1. Права Общего собрания трудового коллектива Учреждения: 

а) обсуждать Коллективный договор, Правила внутреннего трудового 

распорядка; 

б) обсуждать поведение или отдельные поступки членов коллектива Учреждения 

и принимать решение о вынесении общественного порицания в случае виновности; 

в) избирать делегатов на общее собрание по выборам Совета Учреждения или 

другого органа самоуправления. 

Компетенция Общего собрания Учреждения - принимать Устав Учреждения и 

представлять его на утверждение, принимать Коллективный договор и дополнения и 

изменения к Коллективному договору Учреждения, избирать Управляющий совет, 

принимать локальные акты, касающиеся его компетенции. 

5.8. Положение об Управляющем Совете Учреждения.  

Управляющий совет Учреждения (далее – Совет) является коллегиальным органом 

самоуправления, осуществляющим в соответствии с настоящим Уставом решение 

отдельных вопросов, относящихся к компетенции Учреждения.    

5.8.1. Совет осуществляет свою деятельность в соответствии с законами и иными 

нормативными правовыми актами Российской Федерации, субъекта Российской 

Федерации, органов местного самоуправления, уставом Учреждения, а также 

регламентом Совета, иными локальными нормативными актами Учреждения.   

5.8.2. Деятельность членов Совета основывается на принципах добровольности 

участия в его работе, коллегиальности принятия решений, гласности.    

5.8.3. Настоящим Уставом Учреждения предусматривается: 

а) численность и порядок формирования и деятельности Совета; 

б) компетенция Совета; 

в) изменение компетенции попечительского совета и (или) иных органов 

самоуправления общеобразовательного Учреждения с учетом вопросов, отнесенных к 

компетенции Совета. 

5.8.4. Члены Совета не получают вознаграждения за работу в Совете. 

Структура Совета, порядок его формирования  

5.8.5. Совет состоит из избираемых членов, представляющих: 

а) родителей (законных представителей) обучающихся всех уровней общего 

образования; 

б) работников Учреждения; 
 


